Die heilpadagogische Tagesstatte der Bayerischen Landesschule sucht zum 01.09.2026 einen

Sozialpadagogen

oder Heilpadagogen (m/w/d)

als HPT-Leitung

unbefristet und in Voll- oder Teilzeit (mindestens 75 %).

Die Bayerische Landesschule fur Kérperbehinderte ist die alteste Einrichtung fur Kinder und Jugendliche mit einem korperli-
chen Handicap in Europa. Als staatliche Einrichtung verwirklicht sie ihren Bildungsauftrag durch ganzheitliche und individuelle
Forderung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit Kérper- oder Mehrfachbehinderung.

Die Landesschule vereint derzeit Forder-, Wirtschafts- und kaufmannische Berufsfachschule unter einem Dach. Neben schu-
lischen Angeboten verfligt die Landesschule tber eine heilpadagogische Tagesstatte, ein heilpadagogisches Internat, sowie
Uber Therapieangebote in den Bereichen Physio- und Ergotherapie sowie Logopadie.

Die Landesschule ist eine unmittelbar nachgeordnete Behdrde des bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus.

Zu Ihren Aufgaben gehdren:

e Fiuhrung einer heilpddagogischen Tages-
statte

e Weiterentwicklung der HPT im Sinne der
P&adagogik und Gesamtentwicklung der
Bayerischen Landesschule

o Interdisziplindre Zusammenarbeit mit allen
Bereichen des Forderzentrums und exter-
nen Partnern

Ihre Voraussetzungen:

* Abgeschlossenes Studium der Sozialpada-
gogik oder der Heilpadagogik oder vergleich-
bares Studium

o Erfahrungen und Kenntnisse in der Einglie-
derungshilfe

e Starke FUhrungspersonlichkeit

e Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

e Strukturierte und bedarfsorientierte Arbeits-
weise

* Belastbarkeit und Kommunikationsféhigkeit

e Hohe Sozialkompetenz und Einfiihlungsver-
mogen

e Teamfahigkeit und Flexibilitat

e SpalR an interdisziplindrer Zusammenarbeit

Wiinschenswert sind:

e Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung
e Fuhrungserfahrung

Wir bieten Ihnen:

e  Eine interessante und auRerst vielsei-
tige Tatigkeit mit verantwortungsvollen
Aufgaben und Einbindung in Entschei-
dungsprozesse

e Wertschatzende Mitarbeiterkultur und ein
aufgeschlossenes Kollegium

e Finanzielle Sicherheit durch einen unbefris-
teten Arbeitsvertrag an einem sicheren Ar-
beitsplatz

o Attraktiver Arbeitsplatz mit guter OPNV-An-
bindung (Tram direkt vor der Schule)

e Mdglichkeiten zur Fortbildung

e Zusétzliche Altersvorsorge fiir Angestellte
(VBL)

e Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifika-
tion, personlichen Voraussetzungen und
Ubertragenen Tatigkeiten (in max. Entgelt-
gruppe S 17 TV-L)

Der Urlaubsanspruch wird tiblicherweise wahrend
der Bayerischen Schulferien eingebracht; der Fe-
rientiberhang wird wahrend des Schuljahres ein-
gearbeitet.

Die Gleichstellung aller Beschéftigten ist uns wich-
tig. Daher freuen wir uns auf Bewerbungen von
Menschen unabhéangig von kultureller und sozialer
Herkunft sowie von Alter, Religion, Weltanschau-
ung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei an-
sonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befa-

higung und fachlicher Leistung bevorzugt einge-
stellt. Die Stelle ist nicht uneingeschrénkt barriere-
frei fur jede Art von Behinderung.

Wir weisen darauf hin, dass wir keine Reisekos-
ten im Rahmen der Vorstellungsgesprache tiber-
nehmen kénnen.

Haben Sie Fragen?

Fur Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht
Ihnen gerne die Verwaltungsleitung Frau Steffi
Weinhold (s.weinhold@baylfk.de) zur Verfigung.
Bitte beachten Sie die Informationen zum Daten-
schutz auf unserer Homepage www.baylfk.de.

Bewerben Sie sich:

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte aus-
schlielich Gber bewerbung@baylfk.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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